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Temeljem ¢lanka 10. Stavka 1. Zakona o politickim strankama ( NN broj
76/93,111/96,164/98 1 36/01 ) i ¢lanka 15. Statuta Stranke umirovljenika, na Redovnoj —
izbornoj Skupstini Stranke umirovljenika odrzanoj dana 01. 10. 2016. godine usvojen je
ovaj,

STATUT

Stranke umirovljenika

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Stranka umirovljenika je demokratsko-socijalna, dragovoljna politicka stranka
umirovljenika i ostalih gradana Hrvatske, koji u okviru i putem ove stranke ostvaruju
svoje interese.

Clanak 2.

Naziv stranke je: STRANKA UMIROVLIENIKA.

Skraceni naziv Stranke je: SU.

SjediSte Stranke je u: ZAGREB.

SU uz naziv na hrvatskom rabi i naziv na engleskom jeziku, koji glasi:

Party of Pensioners.

PECAT SU-a je: Okruglog oblika, promjera 30 mm. U gornjem polukruznom dijelu
pecata je velikim Stampanim slovima upisan tekst: STRANKA UMIROVLJENIKA
U sredini pecata velikim Stampanim slovima upisan je skra¢eni naziv Stranke: SU

U donjem polukruznom dijelu pecata velikim Stampanim slovima upisano je sjediSte
Stranke: ZAGREB

U donjem polukruznom dijelu pecata iza natpisa sjedista Stranke ZAGREB istaknut je
broj pecata:

1 sa kojim je zaduZen predsjednik/ca Stranke.

2 sa kojim je zaduZen tajnik/ca Stranke.

Pecat SU-a za sve niZe ustrojstvene oblike je:

Okrugla oblika promjera 30 mm na ¢ijem je gornjem polukruznom dijelu upisan tekst sa
velikim Stampanim slovima: STRANKA UMIROVLJENIKA

U sredini pecata velikim Stampanim slovima upisan je skraceni naziv Stranke: SU

U donjem polukruznom dijelu pecata velikim Stampanim slovima stoji skraceni naziv
ustrojstvenog oblika te u nastavku sa velikim pocetnim slovom naziv ustrojstvenog
oblika



70 SU naziv Zupanije,
GO SU naziv grada,
GC SU naziv &etvrti,
0O SU naziv op¢ine.

Znak SU-a je:

Skraceni naziv Stranke: SU ispisan velikim slovima crvene boje na bijeloj podlozi.
Ispod slova SU nalaze se tri plave linije.

Ispod tri linije velikim Stampanim slovima crvene boje pise

STRANKA UMIROVLIENIKA,

Ispod teksta STRANKA UMIROVLIJENIKA se nalazi Pleter u plavoj boji.
Sve skupa je omedeno okvirom plave boje.

Zastava je standardnih dimenzija bijele boje, sa tekstom s velikim slovima SU crvene
boje ispod ¢ega su tri plave linije,

a ispod njih velikim S$tampanim slovima crvene boje tekst STRANKA
UMIROVLIENIKA, a ispod teksta STRANKA UMIROVLIJENIKA nalazi se pleter u
plavoj boji,

Sve skupa je omedeno okvirom plave boje.

ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 3.

SU je pravna osoba koja djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

SU predstavlja i zastupa predsjednik stranke, a u njegovoj odsutnosti ili privremenoj
sprijecenosti zamjenik predsjednika

U slucaju sprijecenosti predsjednika 1 njegovog zamjenika SU predstavlja jedan od
potpredsjednika kojeg ovlasti predsjednik.

JAVNOST RADA
Clanak 4.

Rad i djelovanje Stranke je javno, §to se ostvaruje djelovanjem njezinih tijela i ¢lanova,
javnosc¢u rada njihovih sjednica, sudjelovanjem na javnim tribinama, okruglim stolovima,
u sredstvima javnog priop¢avanja kao Sto su tisak, radio i televizija, na nacin da javno
iznose svoja misljenja i zakljucke, djelujuci na taj nacin na javno mnijenje gradana u cilju
podrske u ostvarivanju svoga programa.

U svrhu S§to kvalitetnijeg predstavljanja stranke predsjednik moze ustrojiti ured ili
rukovoditelja za odnose s javnoscu te imenovati glasnogovornika stranke.

Tijela SU mogu raspravljati i odlucivati bez prisutnosti javnosti o unutar stranackim
pitanjima.

Javnost rada prema ¢lanstvu SU ostvaruje putem svojih ustrojstvenih oblika, izdavanjem
stranackog glasila, WEB stanice stranke, drustvenih mreza, mailom i sl.



Il. PROGRAMSKI CILJEVI
Clanak 5.

Cilj SU-a je promicanje politickih i drustvenih interesa svoga ¢lanstva. U svezi s tim
temeljnim opredjeljenjem SU ¢e se zalagati za aktivno ukljucivanje svih svojih ¢lanova u
sve oblike politickog i1 drugog drustvenog djelovanja putem kojih ¢e utjecati i neposredno
pridonositi povoljnijem materijalnom i drustvenom polozaju gradana, umirovljenika,
invalida i socijalno ugrozenih gradana.

To podrazumijeva i sustavni utjecaj na odgovarajuce zakonodavno i drugo pravno
normiranje odnosa u mirovinskom i invalidskom osiguranju, prava umirovljenika i
invalida na zdravstvenu i socijalnu zastitu, kao prava koja proistjecu iz njihova minulog
rada.

SU ¢e se u mogucoj mjeri zalagati za unapredenje tekucée i razvojne gospodarske politike,
kao nezaobilaznog uvjeta za odgovarajuéi zivotni standard svih gradana RH.

Zalagati ¢e se za suradnju sa svim drugim socijalnim i demokratskim snagama koje se
potvrduju u borbi za dobrobit svih hrvatskih gradana.

SU je stranka koju temeljno odreduje zalaganje za demokraciju i Hrvatsku kao socijalnu i
pravnu drzavu s parlamentarnom demokracijom, s usmjerenjem na trajno Sirenje
socijalnih, ekonomskih i svih suvremenih shvacanja politickih sloboda i ljudskih prava.

Svoje ciljeve 1 zadace, te na¢in i metode njihova ostvarivanja SU detaljnije obrazlaze
Programom Stranke.

Clanak 6.
Za uspjesno ostvarivanje svojih ciljeva i zada¢a, SU osobito:

- organizira, odnosno sudjeluje u raspravama o pitanjima koja izravno ili neizravno
utjeCu na polozaj 1 materijalne 1 Zivotne uvjete umirovljenika, invalida i1 drugih
gradana 1 o utvrdenim opredjeljenjima daje politicke upute i stavove svojim
predstavnicima i zastupnicima u tijelima u kojima se o odnosnim pitanjima
odlucuje,

- priprema 1 uskladuje predizborne programe i utvrduje smjernice za aktivnost
svojih kandidata u predizbornim nastupima,

- suraduje s drugim politickim strankama, interesnim udrugama, institucijama
mirovinskog i invalidskog osiguranja i drugim odgovaraju¢im institucijama u
pripremi rjeSavanja pitanja iz oblasti zakonske regulacije mirovina i invalidnina,
kao 1 u reguliranju i politickoj kontroli raspolaganja mirovinskim i invalidskim
fondovima, dionicama i sl., te drugim podru¢jima u kojima se ostvaruju
mogucénosti za poboljSanje materijalnog i drustvenog poloZaja umirovljenika i
invalida,

- podrzava aktivnosti umirovljenickih udruga, njihovih asocijacija i institucija
civilnog  drustva (nevladine organizacije) iz oblasti socijalno — zastitnih mjera
za poboljSanje polozaja umirovljenika i budu¢ih umirovljenika,

- suraduje s drugim politickim strankama u promicanju i unapredenju demokratskih
odnosa i gospodarskog razvitka Republike Hrvatske,

- za pitanja od posebnog interesa za Stranku objavljuje $iroj javnosti posebne
dokumente i odluke svojih tijela u vrijeme njihove aktualnosti.



1. CLANSTVO
Clanak 7.

Clanom SU mozZe postati svaki punoljetni i poslovno sposoban hrvatski drzavljanin koji:
prihvaca program i Statut SU-3,

potpise pristupnicu za u¢lanjenje u stranku,

I plati ¢lanarinu.

Na prijedlog tijela Stranke moze se izabrati po¢asni Predsjednik i ¢lanovi stranke.

Zasluznim osobama za rad na dobrobit umirovljenika tijela Stranke mogu izdati svoje
posebne zahvale u obliku povelja, diploma, zahvalnica i sl.

Clanak 8.
Primljeni ¢lan uvodi se u registar ¢lanova, Mati¢nu i Centralnu evidenciju ¢lanstva.

Mati¢nu evidenciju €lanstva vode temeljni ustrojstveni oblici SU (gradske ili op¢inske)
za svoje ¢lanove.

Centralnu evidenciju ¢lanstva vodi sredi$njica, kao sveukupni registar svih ¢lanova
stranke.

Registar ¢lanova stranke izraduje se na temelju valjanih pristupnica. Original pristupnica
arhivira se u sredi$njici, a kopija pristupnice u temeljnom ustrojstvenom obliku.

Clanak 9.
Clan SU-a ima pravo:

- sudjelovati u oblikovanju i ostvarivanju njezine politike,

- djelovati u stranci i njezinim tijelima,

- birati i biti biran u sva njezina tijela,

- kandidirati na stranackoj listi u izborima za tijela vlasti,

- biti izvjesten o njezinu djelovanju i djelovanju njezinih tijela, predstavnika i
zastupnika,

- davati prijedloge za poboljSanje rada tijela stranke 1 od njezina vodstva dobiti
pomoc¢ u osposobljavanju za svoje uspjesnije djelovanje,

- dobiti ¢lansku iskaznicu kojom dokazuje ¢lanstvo u SU.

Clanak 10.
Clan SU-a ima duznost:

- ponasati se u svome djelovanju u skladu s njezinim Programom 1 Statutom, te s
njezinom djelatno$¢u upoznavati i animirati potencijalne ¢lanove,

- placati Clanarinu,

- svoju obvezu ¢lan mozZe izvr$iti 1 na neki drugi odgovarajuci nacin,

- Cuvati Cast, ugled 1 imovinu Stranke.



Clanak 11.

Clanstvo u SU-u prestaje: smréu, 0sobnim istupanjem iz Stranke, isklju¢enjem iz stranke,
brisanjem iz ¢lanstva stranke i gubitkom poslovne sposobnosti.

Clan SU-a koji narusava ugled Stranke radeéi protivno odredbama njezina Programa i
Statuta i protivno odredbama tijela Stranke donesenih u skladu s Programom i Statutom
ili na bilo koji drugi naCin djeluje protiv interesa Stranke, Predsjednik stranke, op¢inski,
gradski ili zupanijski odbor Stranke moze ga opomenuti, suspendirati s duznosti ili
iskljuciti iz ¢lanstva Stranke o ¢emu mu je duzan dostaviti obrazlozenu pisanu odluku.

Protiv odluke o iskljucenju ¢lan Stranke moze u roku od 15 dana od njezina primitka
podnijeti Zalbu predsjedniStvu viseg ustrojstvenog oblika SU-a.

Do donosenja odluke nadleznog predsjedniStva sva prava i duznosti ¢lana miruju.

Na odluka nadleznog predsjednistva SU moze se uloziti prigovor predsjednistvu SU-a
¢ija odluka je konacna.

Ako ¢lan SU-a ne plati ¢lanarinu za razdoblje od 1 godine ili ako izgubi poslovnu
sposobnost, brise se iz ¢lanstva Stranke.

IV. TIJELA SU-a | DJELOKRUG NJIHOVA RADA

Clanak 12.
Tijela SU-a su:
e skupStina,
e glavni odbor,
e predsjednistvo,
e predsjednik,
e nadzorni odbor,

Tijela stranke biraju se na rok od cetiri (4) godine. Izborna skupstina se mora odrzati
najkasnije u roku od 90 dana od dana odrZavanja parlamentarnih izbora.

SKUPSTINA
Clanak 13.

Skupstina SU-a je najvise tijelo koji se redovito sastaje najmanje svake 4. godine.

Skupstinu na prijedlog predsjednika SU-a saziva PredsjedniStvo svojom odlukom, a
obvezno ju je sazvati na zahtjev najmanje 50% op¢inskih i gradskih ili Zzupanijskih
ustrojstvenih oblika, te na zahtjev Nadzornog odbora po pitanjima iz djelokruga njegova
rada.
Skupstina SU-a moze biti sazvana kao:

- Redovna - izborna

- Izvjestajna

- lzvanredna
Redovnoj — Izbornoj i Izvanrednoj Skupstini predsjedava Radno predsjednistvo.
Izvjestajnoj predsjedava predsjednik Stranke.



Clanak 14.

Skupstinu ¢ine delegati iz op¢inskih, gradskih i zupanijskih ustrojstvenih oblika po kljucu
koji utvrdi Predsjednistvo svojom odlukom najmanje 3 (tri) tjedna prije saziva Skupstine.

Clanovi Predsjednistva, Nadzornog odbora i predsjednici Zupanijskih ustrojstvenih oblika
su po svome polozaju ¢lanovi Skupstine.

Clanovi Predsjedni§tva, predsjednici Zupanijskih ustrojstvenih oblika i ¢lanovi
Nadzornog odbora ne ubrajaju se u delegate iz opcinskih, gradskih i Zupanijskih
ustrojstvenih oblika.

Najmanje 15 (petnaest) dana prije datuma odrzavanja Skupstine Predsjednistvo utvrduje
broj delegata op¢inskih, gradskih 1 Zupanijskih ustrojstvenih oblika sukladno stavku 1.
ovoga Clanka.

Najmanje u roku od 8 (osam) dana prije odrzavanja Skupstine, Predsjednistvo dostavlja
delegatima poziv za Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i pripremljenim materijalima.

Skupstina donosi pravosnazne odluke ako joj je nazocna najmanje polovica delegata + 1
utvrdenih u skladu sa st. 1. ovog ¢lanka.

Ako u zakazano vrijeme nema kvoruma s po¢etkom zasjedanja ¢eka se jedan sat, nakon
Cega Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako joj prisustvuje najmanje 30 % od
pozvanih ¢lanova.

Odluke se smatraju donesenim 1 pravosnaznim ukoliko za njih glasuje viSe od polovice
nazo¢nih ¢lanova, osim odluke o izmjenama i dopunama Statuta, za koje je potrebno 2/3
(dvije tre¢ine) glasova nazoc¢nih ¢lanova Skupstine.

Clanak 15.
Skupstina SU-a:

- donosi Program i utvrduje politiku Stranke, kao i1 naine djelovanja u njihovu
ostvarivanju,

- donosi Statut i druge akte te njihove izmjene i dopune,

- bira i razrjeSava predsjednika, zamjenika predsjednika i 7 potpredsjednika

- bira i razrjeSava ¢lanove Nadzornog odbora,

- daje suglasnost na odluke Predsjednistva i Glavnog odbora SU za koje kona¢nu
odluku donosi Skupstina.

- dodjeljuje priznanja i pohvale pojedincima i institucijama za njihovu pomo¢ i
podrsku u suradnji s SU-om,

- moze izabrati po€asnog predsjednika Stranke,

- moZe izabrati jednog ili viSe po€asnih ¢lanova Stranke,

- raspravlja i odlucuje o drugim pitanjima i zahtjevima, ako to traze pojedina tijela i
¢lanovi Stranke, a o kojima ne odlucuju druga tijela,

- usvaja poslovnik o svome radu.

Clanak 16.
DonoSenje odluka Skup$tina obavlja, u pravilu, javnim glasovanjem, osim ako

zakonskim propisima, Statutom ili neposrednim odlukama Skupstine o konkretnom
pitanju nije drugacije utvrdeno.



GLAVNI ODBOR 5
Clanak 17.

Glavni odbor je najvise politicko tijelo SU izmedu dva zasjedanja Skupstine SU.
Glavni odbor Cine:

Predsjednistvo SU

Predsjednici i povjerenici ZO SU

Zastupnici SU u Saboru Republike Hrvatske

Clanak 18.
Glavni odbor:
1) Raspravlja i odlucuje o politickim pitanjima i odreduje politiku SU u okviru Politickog
programa SU-a,
2) Raspravlja izvjes¢a o radu organa Stranke izmedu dvije skupstinske sjednice,
3) Odlucuje o osnutku i radu interesnih oblika udruzivanja ¢lanova SU,
4) Donosi poslovnik o svom radu.

Clanak 19.

Predsjednik SU je po polozaju predsjednik Glavnog odbora, a u slucaju njegove
SprijeCenosti zamjenjuje ga zamjenik predsjednika, jedan od potpredsjednika ili ¢lan
predsjednistva kojeg odredi predsjednik.

Predsjednik Glavnog odbora SU saziva sjednice Glavnog odbora po vlastitoj
inicijativi, na zahtjev PredsjedniStva SU, Nadzornog odbora ili najmanje polovine
zupanijskih ustrojstvenih oblika SU.

Glavni odbor moze izmedu dva zasjedanja Skupstine izvrsiti popunu ¢lanova tijela SU, i
to do najvise 1/3 njihovog broja, uz obveznu potvrdu na narednom zasjedanju Skupstine.

Clanak 20.

Glavni odbor radi na sjednicama koje se odrzavaju u pravilu jednom u dvije godine a po
potrebi 1 ucestalije.

Ukoliko predsjednik ne sazove u roku od mjesec dana sjednicu u bilo kojem od slucajeva
navedenih u ¢lanku 19. stavak 2., sjednicu Glavnog odbora SU mogu sazvati
Predsjednistvo SU, Nadzorni odbor ili Odbor za Statut SU.

Glavni odbor pravovaljano odlucuje ako je njegovoj sjednici nazocno najmanje 50% + 1
¢lanova, a odluke donosi natpolovi¢nim brojem glasova prisutnih ¢lanova Glavnog

odbora.

Na rad Glavnog odbora analogno se primjenjuju odredbe ¢lanka 14. ovog Statuta.



PREDSJEDNISTVO
Clanak 21.

Predsjednistvo SU je najvise izvrs$no politicko tijelo SU i tijelo neposrednog upravljanja.
Predsjednistvo broji 15 ¢lanova i ¢ine ga:

- predsjednik,

zamjenik predsjednika,

potpredsjednici stranke (7 potpredsjednika) koje bira skupstina,

tajnik Stranke,

kooptirani ¢lanovi (do 5 ¢lanova) predsjednistva na prijedlog predsjednika Stranke,
zastupnici Sabora iz redova Stranke,

predstavnici izvrs$ne vlasti iz redova Stranke na nivou Hrvatske.

Clanak 22.
Predsjednistvo SU-a:

- utvrduje prijedlog Statuta te njegove izmjene i dopune,

- vodi poslove izmedu sjednica SkupStine, u skladu s programskim ciljevima, Statutom 1
odlukama Skupstine Stranke,

- odlucuje o suradnji s drugim politickim strankama, organizacijama 1 institucijama,

- raspravlja pitanja i probleme unutarnjeg ustrojstva i djelovanja Stranke,

- donosi odluke o ostvarivanju medunarodne suradnje s odgovaraju¢im politickim
strankama i organizacijama,

- priprema prijedloge kandidata i kandidacijskih lista za rukovodne funkcije u tijelima
Stranke,

- raspravlja prijedloge i utvrduje kandidate Stranke za zastupnike u Saboru i kandidate za
druge duznosnike u tijelima vlasti,

- provodi postupak usuglasavanja kandidatura za izborne liste 1 duZnosnike na razini

zupanija 1 Grada Zagreba na prijedlog Zupanijskih ustrojstvenih oblika 1 gradske

organizacije Zagreba,

- ovlas¢uje PredsjedniStva Zupanijskih ustrojstvenih oblika da prije odrzavanja lokalnih

izbora provodu postupak usuglasavanja kandidatura na razini opcinskih, gradskih i

zupanijskih ustrojstvenih oblika. Prijedlozi za usuglaSavanje moraju biti utvrdeni 1

dostavljeni predsjednistvu SU na davanje kona¢ne suglasnosti najmanje 7 dana prije

isteka roka za predaju izbornih lista.

UsuglaSene odluke sa predsjedniStvom SU-a su obvezujucée za sva tijela Stranke.

- odlucuje o sastavu Kluba zastupnika Stranke,

- imenuje ¢lanove stalnih tijela Stranke utvrdenih ¢lankom 29. Statuta i povremene radne
skupine Stranke kao i njihove ¢lanove,

- upravlja imovinom, usvaja planove materijalno-financijskog poslovanja i zavrsni racun,

- odlucuje o prijedlozima ustrojstvenih oblika Stranke o kojima ne odlu¢uje Skupstina, a
odnose se na poboljSanje rada Stranke,

- odlu¢uje o zahtjevu za opoziv ¢lana tijela SU, koji djeluje suprotno Statutu Stranke, a na

zahtjev Predsjednika stranke, Predsjednika zupanijske organizacije ili predsjednika
njegovog ustrojstvenog oblika.

- imenuje Tajnika i Glasnogovornika stranke na prijedlog predsjednika,

- odlucuje o sklapanju ugovora, sporazuma i dogovora u ime Stranke,

- na prijedlog predsjednika SU-a odlucuje o potrebi za pove¢anjem broja ¢lanova
predsjednistva i donosi odluku o kooptiranju novih ¢lanova predsjednistva,



- odlucuje o visini sredstava, koje clanovi od svojih primanja za sudjelovanje u
predstavni¢kim i izvr$nim tijelima trebaju izdvojiti na racun Stranke,

- donosi odluku o visini ¢lanarine,

- utvrduje kriterije za izbor zastupnika,

- odlucuje o uspostavljanju odnosa s drugim politi¢kim strankama, organizacijama i
zajednicama,

- donosi Pravilnik o financijsko-materijalnom poslovanju.

- usvaja poslovnik o svome radu.

Clanak 23.

Predsjednistvu predsjedava predsjednik SU-a koji saziva sjednice PredsjedniStva, au
njegovoj sprijecenosti zamjenik predsjednika, jedan od potpredsjednika ili ¢lan
predsjednistva kojeg odredi predsjednik.

Predsjednistvo donosi pravosnazne odluke ako je sjednici PredsjedniStva nazoc¢no
najmanje polovina + 1 njegovih ¢lanova.

Odluke Predsjednistva se smatraju donesenim i1 pravosnaznim ukoliko za njih glasuje vise
od polovice nazo¢nih ¢lanova izuzev u sluéaju izricanja stegovnih mjera kada je potrebna
vecéina glasova ukupnog broja predsjednistva.

Predsjednistvo SU-a moze imenovati povjerenike za opcinske, gradske i zupanijske
ustrojstvene oblike.

Za svoj rad PredsjedniStvo odgovara Skupstini SU-a.

Predsjednistvo SU moze raspustiti svaki ustrojstveni oblik SU iz 32., 33. ¢lanka ovog
Statuta ako je doslo do prestanka njihovog rada, smanjenja djelatnosti koje ugrozava
ostvarivanje politickih ciljeva SU, ako djeluje suprotno Statutu ili osnovnim politickim 1
programskim ciljevima SU ili ako ne ostvaruju zadovoljavajuce rezultate u svom radu.

PREDSJEDNIK
Clanak 24.
Predsjednik SU-a:
- predstavlja i zastupa SU,
- saziva i vodi sjednice Predsjednistva,
- saziva i vodi sjednice Glavnog odbora,
- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Predsjednistvo,
- koordinira rad Predsjednistva u skladu s Programom i Statutom Stranke,
- predlaze predsjedniStvu izbor tajnika i glasnogovornika Stranke
- obustavlja od izvrSenja donesene odluke tijela za koje procijeni da su u
suprotnosti sa politikom i interesima SU te ih prosljeduje Skupstini ili Glavnom
odboru na konac¢no odlucivanje.

Predsjednik za svoj rad odgovara Skupstini, koju jednom godiSnje izvjes¢uje o svome
radu i radu Predsjednistva SU-a.

Radi potrebe poticanja razvoja Stranke, na podrucju gdje nisu utemeljeni ustrojstveni
oblici op¢inske, gradske odnosno Zupanijske organizacije, Predsjednik SU moze
imenovati povjerenika Stranke kao i dati suglasnost da se mogu osnivati ustrojstveni
oblici.



NADZORNI ODBOR
Clanak 25.

Nadzorni odbor nadzire zakonitost djelovanja, ocjenjuje statutarnost odluka i akata SU, te
ispravnost materijalno-financijskog poslovanja.

Nadzorni odbor ima 3 ¢lana i 3 zamjenika koji iz svojih redova biraju predsjednika i
njegova zamjenika.

Predsjednik Nadzornog odbora moze prisustvovati sjednicama Predsjednistva, a obvezan
je prisustvovati sjednicama tijela Stranke kada se raspravlja i odlucuje o izvjeséu
Nadzornog odbora.

Clanovi Predsjedni$tva ne mogu biti ¢lanovi Nadzornog odbora, ¢lan Nadzornog odbora
ne moze biti biran za tijela Stranke.

Nadzorni odbor pregledava materijalno-financijsko poslovanje i zavrs$ni racun Stranke i o
svojim nalazima izvjeS¢uje Skupstinu.

Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.
Clanak 26.

Predsjednistvo SU moze posebnim odlukama ili poslovnicima propisati nacin rada onih
tijela SU za koja ovim Statutom nije predvideno da sama donose svoj poslovnik.

KLUB ZASTUPNIKA
Clanak 27.

1) Clanovi SU izabrani u Sabor RH &ine Klub zastupnika SU.

2) Predsjednistvo SU moze odluciti da u radu Kluba zastupnika SU djeluju 1 pojedini
neovisni zastupnici ili zastupnici iz stranaka koje imaju srodne politicke ciljeve sa SU.
Predsjednistvo moze odluciti da Klub zastupnika SU radi zajedno s Klubom zastupnika
neke druge politicki bliske stranke.

Clanak 28.

Klub zastupnika kojeg ¢ine ¢lanovi Stranke koji su izabrani za zastupnike u Hrvatski
Sabor usvaja poslovnik o svome radu. u svome radu kao ¢lanovi kluba rukovode se ovim
Statutom 1 Programom Stranke te redovito izvjeS¢uju PredsjedniStvo o svojim
aktivnostima.



V. STALNA RADNA TIJELA SU-a | DJELOKRUG NJIHOVA RADA

Clanak 29.
Stalna radna tijela su:
- tajniStvo
- odbori za:
e zakonodavna-pravna pitanja
e odnose s javnosc¢u i marketing
¢ financije
e gospodarski razvoj Hrvatske
e mirovinski sustav i socijalnu sigurnost
e zdravstvo
¢ medunarodnu suradnju
e ravnopravnost spolova.

Djelokrug rada odbora definiran je nazivom odbora, a detaljan djelokrug rada i zadace
¢lanova odbora definira Predsjednistvo. predsjedni$tvo moze po potrebi i osnovati druge
odbore kao 1 povremene radne skupine, savjete, izabrati njihove ¢lanove i utvrdivati
njihove zadace.

Clanovi savjeta biraju se od istaknutih ¢lanova SU-a ili od istaknutih i struénih
pojedinaca, koji nisu ¢lanovi SU.

Savjet se sastaje na zahtjev predsjednika SU ili Predsjednistva.

Savjeti se mogu organizirati i na razini nizih ustrojstvenih oblika.

Savjet ima svoj poslovnik o radu.

TAINIK STRANKE
Clanak 30.

Tajnik je stru¢no operativno i izvrSno tijelo Stranke i njezinih tijela, koji odgovara za svoj
rad predsjedniku i tijelu koji ga imenuje.

Tajnik Stranke neposredno se brine o operativhom ostvarenju zadataka Stranke, te u tom
cilju obavlja slijedece poslove:
- priprema materijale za sjednice Skupstine, Glavnog odbora i Predsjednistva
- neposredno rukovodi administrativno-tehnickim poslovima.
- vodi financijsko 1 materijalno poslovanje, te rukovodi stru¢nom sluzbom stranke.
- nadzire administrativno i drugo poslovanje teritorijalnih i interesnih ustrojstvenih
oblika organiziranja i odgovornim osobama daje upute za rad
- odgovoran je za organizacijski ustroj SU, unutar stranac¢ko informiranje, te
koordinaciju razlicitih oblika stranackih aktivnosti.
- odgovoran je za administrativno poslovanje SU, koordinaciju izmedu pojedinih
tijela SU, teritorijalnih i interesnih organizacija SU,



Clanak 31.

Tajnik 1 djelatnici tajniStva Cine tajnistvo.
TajniStvo je izvrSno-struc¢no i operativno tijelo predsjednika i predsjedniStva i ono:

- vodi tekuée materijalno-financijsko poslovanje Stranke i imenuje riznicara,

- podnose mjesecna izvjesca o financijsko materijalnom stanju stranke predsjedniku
odnosno predsjedniStvu.

- vodi evidenciju ¢lanova Stranke,

- koordinira rad stalnih i povremenih tijela Stranke,

- koordinira, nadzire i stru¢no pomaze tajnicima opc¢inskih, gradskih i Zupanijskih
ustrojstvenih oblika u njihovu radu, te radi i druge poslove po nalogu
predsjednika 1 predsjednistva Stranke.

Tajnistvo za svoj rad odgovara Predsjednistvu i predsjedniku te usvaja poslovnik o svome
radu.

USTROJSTVO STRANKE
Clanak 32.

Stranka je jedinstvena politicka organizacija ustrojena na teritorijalnom principu.
Njezini ustrojstveni oblici djeluju kao dio jedinstvene Stranke, provode¢i na podrucju
svoga djelovanja politiku Stranke utvrdenu Programom, Statutom i Odlukama tijela
Stranke.

Temeljni oblik ustrojstva i djelovanja Stranke je Opcinski, Gradski i Zupanijski
ustrojstveni oblici.

Podrugje djelovanja Opéinskog, Gradskog, Zupanijskog ustrojstvenog oblika u pravilu,
podudara se sa zakonski utvrdenom administrativno-teritorijalnom podjelom Hrvatske.

U registar oblika djelovanja Stranke upisuju se op¢inski, gradski 1 Zzupanijski ustrojstveni
oblici i Grad Zagreb koji ima status zupanijske organizacije, a gradske Cetvrti status
gradskih organizacija.

Unutar SU mogu djelovati 1 ustrojstveni oblici kao interesni oblici udruzivanja ¢lanova
SU (zene, mladi i dr.) za podrucje cijele Republike Hrvatske ili za neki njen dio, te oblici
suradnje s ¢lanovima i simpatizerima SU u inozemstvu. PredsjedniStvo SU ¢e svojom
Odlukom utvrditi prava i obveze tih oblika udruzivanja u skladu s ovim Statutom.

Clanak 33.

Tijela u op¢inskim i gradskim ustrojstvenim oblicima su:

- skupstina,
op¢insko — gradsko predsjednistvo,
nadzorni odbor,
predsjednik,
zamjenik predsjednika

- 3 potpredsjednika
Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi Stranke, ukoliko ih ima manje od 50, ukoliko je taj broj vedi,
skupstina je sastavljena na predstavni¢kom principu, u skladu s odlukom PredsjednisStva.
Sva tijela osim predsjednika donose svoja pravila, kojima poblize ureduju ustrojstvo 1
tijela, te njihovu nadleznost i medusobnu povezanost.



Clanak 34.

Skupstina Opc¢inskih i Gradskih ustrojstvenih oblika:

- donosi program rada ustrojstvenog oblika,
bira i razrjesava ¢lanove, nadzornog odbora, i predstavnike u Zupanijsku
Skupstinu,
bira i razrjeSava predsjednika, zamjenika predsjednika i tri potpredsjednika
donosi Pravila o ustrojstvu i poslovanju svojih tijela uz prethodnu suglasnost
predsjednistva Stranke umirovljenika,
raspravlja o pitanjima iz programa Stranke i brine se o primjeni u okviru svog
djelokruga.

Skupstina se saziva po potrebi kao izvjeStajna, dok se izborna saziva svake Cetiri (4)
godine, a najkasnije 90 dana nakon lokalnih izbora

Clanak 35.

Op¢insko — Gradsko predsjednistvo Cine:

Predsjednik, zamjenik predsjednika, potpredsjednici (3), tajnik, gradonacelnik, op¢inski
nacelnik, zamjenik gradonacelnika, zamjenik opc¢inskog nacelnika te vijecnici Stranke u
op¢inskom — gradskom vijecu.

Predsjednik opc¢inske — gradske organizacije je ujedno i predsjednik predsjednistva.

Op¢insko - gradsko — Zupanijsko predsjednistvo odlucuje na sjednicama ako je prisutno
viSe od polovice ukupnog broja ¢lanova predsjedniStva, a odluku donosi ve¢inom glasova
nazoc¢nih ¢lanova izuzev kada se odlucuje o stegovnim mjerama kada je potrebna vecina
glasova ukupnog broja ¢lanova predsjednistva.

Clanak 36.
Op¢insko — Gradsko predsjednistvo:
- imenuje stalne i povremene komisije,
- utvrduje kandidate na izborima za lokalnu i podru¢nu ( regionalnu samoupravu )
- donosi program predizborne promidzbe,
- suraduje s organima i tijelima Stranke i organima vlasti i samouprave,
- brine o povecanju ¢lanstva 1 u tu svrthu moze imenovati svoje povjerenike u
zaseocima Cetvrtima ulicama i sli¢no,
- organizira i provodi Program, Statut i odluke tijela Stranke,
- imenuje tajnika
- vodi Mati¢nu evidenciju ¢lanstva.

Clanak 37.

Predsjednik ustrojstvenog oblika saziva i vodi sjednice predsjedniStva i brine se o
provodenju odluka.

U slucaju sprijecenosti predsjednika ustrojstvenog oblika zamjenjuje ga njegov zamjenik.

U slucaju sprijeCenosti predsjednika i njegovog zamjenika ustrojstveni oblik SU-a
predstavlja jedan od potpredsjednika kojeg ovlasti predsjednik ustrojstvenog oblika.



Predsjednik je duzan najmanje jednom godi$nje opc¢inskom - gradskom predsjednistvu
podnijeti izvjestaj o svom radu, a za svoj rad odgovara Skupstini.

Potpredsjednici mogu biti zaduzeni za pojedina podrucja realizacije Programa
ustrojstvenih oblika, a za svoj rad odgovaraju predsjedniku i Skupstini istog.

Clanak 38.

Nadzorni odbor nadzire statutarnost rada ustrojstvenih oblika i izabranih tijela, te
ispravnost materijalno — financijskog poslovanja.
Nadzorni odbor ¢ini predsjednik i dva ¢lana.

Clanak 39.

Op¢inski odnosno gradski ustrojstveni oblici SU mogu osnivati podruznice i ogranke kao
oblik neposrednog djelovanja.
Odluku o ustrojavanju podruznice i ogranka donosi predsjednistvo opéinske odnosno
gradske organizacije.
Zadaci podruznice i ogranka su,
- brinu o povecanju broja ¢lanova,
- raspravljaju o pitanjima iz programa Stranke koja primjenjuju u okviru svog
djelokruga,
- donose listu zadataka za odredeno razdoblje u okviru programa rada opcinske -
gradske organizacije,
- sudjeluju u predlaganju kandidata za izbore,
- biraju tijela podruznice i ogranka,
- suraduju u izvrSenju donesenih zakljucaka organa Stranke.

Clanak 40.

Oblik povezivanja ¢lanstva na podrucju Zupanije je ustrojstveni oblik SU Zupanije naziva
te teritorijalne jedinice.

Tijela Zupanijske organizacije su:
- skupstina,
- predsjednistvo,
predsjednik,
zamjenik predsjednika
5 potpredsjednika
nadzorni odbor

Skupstina se saziva po potrebi kao izvjeStajna, dok se izborna saziva svake cetiri (4)
godine, a najkasnije 90 dana nakon lokalnih izbora

Predsjednik ZO je duzan jednom godiSnje Zupanijskom predsjedniStvu podnijeti izvjestaj
o svom radu, a za svoj rad odgovara Zupanijskoj skupstini.

Tijela Zupanijske organizacije utvrduju se pravilima ovisno o nacinu i obliku
organiziranja. Op¢inski i gradski ustrojstveni oblici koje prenose i ostvaruju veci dio
svojih aktivnosti i ovlastenja na Zupanijskoj razini, mogu ustrojiti Zupanijsku organizaciju
na delegatskom principu.



Odluku o ustrojavanju Zupanijske organizacije donosi Predsjednistvo ili Predsjednik SU-
a na inicijativu ustrojstvenih oblika iz zupanija.

Zupanijsko predsjednistvo SU Zupanijske organizacije duzno je zatraZiti prethodno
misljenje PredsjedniStva SU o uskladenosti prijedloga Pravila s ovim Statutom.

U svrhu razmjene iskustava, medusobnog dogovaranja, bolje meduzupanijske suradnje, a
sve radi promidzbe Stranke uz prethodnu suglasnost Predsjednistva, mogu se osnivati kao
neobavezni koordinacijski odbori, koji se organiziraju dogovorno.

Clanak 41.
Skupstina zupanijske organizacije:

- skupstinu &ine predsjednik ZO, zamjenik predsjednika, potpredsjednici, predsjednici
op¢inskih i gradskih ustrojstvenih oblika, tajnik, vije¢nici u Zupanijskoj skupstini i
¢lanovi NO SU s podru¢ja Zupanije i ¢lanovi izabrani po klju€u na broj ¢lanova u
ustrojstvenim oblicima kojeg ¢e odrediti predsjednistvo ZO SU ili predsjednistvo SU.

- donosi program rada ustrojstvenog oblika,

- donosi Pravila o ustrojstvu i poslovanju svojih tijela uz prethodnu suglasnost
predsjedniStva SU,

- bira i razrjeSava: predsjednika, zamjenika predsjednika, 5 potpredsjednika i Nadzorni
odbor.

Clanak 42.

PredsjedniStvo Zupanijske organizacije je najviSe izvrsno politicko i tijelo neposrednog

upravljanja u zupanijskim organizacijama, a ¢ine ga:

1. izabrani ¢lanovi

- predsjednik,

- zamjenik predsjednika,

- potpredsjednici (do 5),

- ¢lanovi predsjedniStva (do 4)

- tajnik,

2. delegirani ¢lanovi

- Zupan, zamjenik Zupana

- vijeénici u Zupanijskoj SkupStini.

- ¢lanovi predsjednistva Stranke umirovljenika prema mjestu prebivalista.

Clanak 43.
Predsjednik ZO SU:

- predstavlja i zastupa Zupanijsku organizaciju

- saziva 1 vodi sjednice PredsjedniStva

- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Predsjednistvo

- koordinira rad PredsjedniStva u skladu s programom i Statutom stranke

- predlaze PredsjedniStvu izbor tajnika

- obustavlja od izvrSenja donesene odluke tijela za koje procjeni da su u suprotnosti
s politikom i interesima ZO i SU te ih prosljeduje Skupstini na kona¢no
odlucivanje

Predsjednik za svoj rad odgovara Skupstini, koju jednom godisnje izvjescuje o svome

radu i radu Predsjednistva ZOSU-a.



Clanak 44.
PredsjedniStvo zupanijske organizacije:

- sjednice Zupanijskog predsjedni$tva saziva i vodi predsjednik ZO, a slu¢aju njegove
sprijeCenosti njegov zamjenik.

- u sluéaju sprijedenosti predsjednika i njegovog zamjenika predsjednistvo ZO SU saziva
i vodi jedan od potpredsjednika kojeg ovlasti predsjednik ZO SU.

- na prijedlog predsjednika ZO imenuje i razrjeava tajnika ZO

- potiCe 1 koordinira suradnju op¢inskih i gradskih tijela na svom podrucju,

- organizira i provodi izbore za Zupanijsku skupstinu,

- formira radna tijela za neposredno izvrSavanje zadataka,

- predlaze kandidate za zupanijske izbore i utvrduje listu koje dostavlja predsjednistvu

SU-a na konac¢nu potvrdu,

- predlaze listu kandidata za zastupnike u Hrvatski Sabor s podrucja svoje Zupanije,

- rjeSava stegovne postupke u okviru svojih ovlasti

- obavlja i druge poslove koje predloze opcinske i gradske organizacije ili tijela stranke.

Clanak 45.
Nadzorni odbor:

- nadzire zakonitost djelovanja, uskladenost sa Pravilima, te ispravnost materijalno-
financijskog poslovanja;

- ima tri (3) ¢lana, koji iz svojih redova biraju predsjednika i njegovog zamjenika,

- donosi odluke natpolovi¢nom vecinom,

- predsjednik Nadzornog odbora moze po potrebi prisustvovati sjednicama
Zupanijskog odbora.

Clanak 46.

Zupanijsko predsjednistvo osniva Klub vijeénika, koji imenuje svog voditelja i izraduje
Poslovnik o svome radu.

Clanak 47.

Na podrucju grada Zagreba djeluje gradska organizacija SU na koju se na odgovarajuci
nacin primjenjuju odredbe ovog Statuta o zupanijskom ustrojstvenom oblika SU.

U jedinicama administrativno teritorijalne podjele grada Zagreba, osnivaju se ustrojstveni
oblici SU gradskih cetvrti na koje se primjenjuju odredbe ovog Statuta o opcinskim
odnosno gradskim ustrojstvenim oblicima.

Odluku o ustrojstvu SU gradskih cetvrti u gradu Zagrebu donosi gradska organizacija
SU.

Gradska organizacija SU grada Zagreba na svojoj Skupstini donosi na prijedlog
ustrojstvenih oblika SU gradskih Cetvrti grada Zagreba, a u skladu sa ovim Statutom
Pravila, kojim poblize utvrduje ustrojstvo, tijela te njihovu nadleznost i medusobnu
povezanost u djelovanju ustrojstvenih oblika SU gradskih ¢etvrti grada Zagreba.

Gradska organizacija SU grada Zagreba duzna je prethodno zatraziti miSljenje
Predsjednistva SU o uskladenosti Pravila s ovim Statutom.



Clanak 48.

Ukoliko Predsjednistvo ili predsjednik Stranke utvrde na temelju Cinjeni¢nog stanja
poremecene odnose u opc¢inskom — gradskom ili Zupanijskom ustrojstvenom obliku koji,
Stete ugledu 1 politici Stranke ili ako su povrijedene programske i statutarne odredbe
Stranke. Predsjedni$tvo odnosno predsjednik, ima pravo i obvezu uvesti privremene
stegovne mjere prema organizaciji i tijelima te postaviti povjerenika koji obavlja poslove
iz djelokruga organizacije odnosno tijela, uz obvezu u roku do 90 dana sazivanja nove
skupstine ustrojstvenog oblika i izbor tijela.

VIlI. MATERIJALNA | FINANCIJSKA SREDSTVA

Clanak 49.

Sredstva SU-a:

- Clanarina i prilozi ¢lanova,

- donacije, pokloni, dotacije i prilozi,

- prihodi od imovine Stranke,

- prihodi od izdavacke djelatnosti,

- sredstva iz proracuna, ukoliko se dobije dotacija,

- prihodi od onih djelatnosti Stranke za koje Stranka moZze osnovati gospodarske
subjekte, u skladu sa Zakonom o trgovackim drustvima.

Pravilnikom o prikupljanju i raspodjeli materijalno-financijskih sredstava poblize se
regulira poslovanje u ustrojstvenim oblicima i tijelima Stranke, kojega donosi
Predsjednistvo SU.

Clanak 50.

Materijalno financijsko poslovanje mora biti vodeno u skladu sa zakonskim propisima.
Ustrojstvo i prac¢enje Materijalno — financijskog poslovanja vodi tajnik Stranke a isto
moze biti povjereno knjigovodstvenom servisu s kojim se sklapa ugovor o pruzanju
knjigovodstvenih usluga.

Rad u Stranci je, u pravilu dobrovoljan. Medutim, ako pojedini poslovi zahtijevaju dulje 1
trajnije angaZiranje, za takve poslove moze se odobriti posebne nagrade, o cemu odlucuje
Predsjednistvo.

Za obavljanje materijalno-financijskih i drugih poslova Stranka moze zaposljavati stalne i

povremene djelatnike, u pravilu umirovljenike ili nezaposlene, o ¢emu, u skladu sa
zakonskim propisima, na prijedlog tajnika Stranke odluc¢uje Predsjednik.

VIII. PRESTANAK RADA
Clanak 51.

O prestanku rada moze odluciti Skupstina SU-a, ako ocijeni da su prestali razlozi zbog
kojih je osnovana.

Stranka ¢e prestati radom i ako takvu odluku donese nadlezno drzavno tijelo u skladu sa
zakonom.

S prestankom rada imovina Stranke se prenosi na Umirovljenicki Fond.



IX. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 52.

Danom donoSenja ovog Statuta prestaje vrijediti Statut od 21.sije¢nja 2012. Godine.
Clanak 53.

Za tumacenje odredbi ovoga Statuta nadlezno je Predsjednistvo SU-a.

U Zagrebu, 01. listopada 2016. godine.

Lazar Grujic¢ dipl. oec.
Predsjednik Stranke umirovljenika



